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新緑の候、ますますご健勝のことと存じます。
　さて、人事労務分野を取り扱われる立場の方々におかれましては、日頃より、様々な法的な検討を必要とする局面に遭遇されているものと存じます。
　しかし、法律は一般的・抽象的な内容で定められていることが多く、使用者側の行為が適法といえるかや、今後とろうとしている対応方法にどの程度の法的リスクが存在するか等を判断するに当たっては、法の解釈は必要不可欠であり、実務上の法解釈において、裁判例の内容は極めて重要な意味を持ちます。
　そこで、今回の経営法曹会議との共催セミナーは、野上昂太郎弁護士を講師に迎え、ここ数年の裁判例のうち実務上重要と思われるものを幅広く取り上げ、その要点及び裁判例を踏まえ使用者において対応が必要となる事項についてわかりやすく解説していただきます。
　今回のセミナーは御社における今後の人事労務対応の指針になり得るものと存じますのでぜひご参加ください。
記
開催日　　令和６年７月２日（火）　午後２時００分から４時００分まで
会　場　　くまもと県民交流館パレア　１０階　会議室８
講　師　　野上　昂太郎 氏　（柴田・斉藤・山野法律事務所　弁護士）
会　費　　無　料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
＊6月24日(月)までＦＡＸ・メールでお申し込みください。
切り取り線
熊本県経営者協会（ＦＡＸ　096-359-2806）宛て
jimukyoku@kumamotokeikyo.jp  
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