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ココがポイント！

「人事労務担当者が知っておきたい2018年春季労使交渉対策　・　労働法制の動向」セミナー
開催のご案内
わが国経済は緩やかな回復基調にあるものの、「働き方改革」や「同一労働同一賃金」の実現に向けた抜本的な法改正が予定されているなど、企業や雇用をめぐる状況は大きく変わろうとしています。このため、2018年春季労使交渉・協議は、賃金引上げの検討のみならず、労働生産性の向上や多様な人材の一層の活躍推進、予定されている法改正への対応など、直面する様々な課題について労使が真摯に話合う場となることが期待されています。
本セミナーでは、春季労使交渉・協議にのぞむ経営側の具体的な基本姿勢について、経団連が発行する「2018年版　経営労働政策特別委員会報告」「2018年版　春季労使交渉の手引き」をもとに講師よりポイントを絞って解説していただきます。

さらに、労働時間制度改革（労働基準法の改正）や同一労働同一賃金の実現に向けた法整備（パートタイム労働法、労働契約法、労働者派遣法の改正）への対応など、人事労務担当者が知っておきたい労働法制の最新動向や労務対応のポイントなどについても、併せて詳しくご説明いただきます。
　経営者をはじめ、人事労務担当者のご参考になる内容かと存じます。多数の皆さまにご参加いただきたくご案内申し上げます。
記

開催日　　平成30年２月6日（火）　午後１時３０分から３時３０分まで

会　場　　 ＫＫＲホテル熊本　1階　天草の間
講　師　　経団連　労働政策本部　主幹　坂下　多身 氏
会　費　　3,000円（資料代含む）
以　上
＊1月25日（木）までにFAXでお申し込みください。
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