熊経協発第１５号 
平成３０年６月１３日

経営者・人事労務総務実務担当者　各位
熊本県経営者協会

会長　秋岡　廣宣
経協・経営法曹会議セミナー
御社は大丈夫？他人事じゃない！
～セクハラ・パワハラ放置がもたらす企業ダメージとリスク管理～
初夏の候、ますますご健勝のことと存じます。
セクハラ・パワハラ対策については、わが社は相談窓口を設けているから、社員研修を行っているから、そもそもわが社には無縁だからと安心されていませんか？もし、表面化していない問題を放置したために被る最悪のリスクについて考えてみたことがありますか？

被害者への影響としては、日々のストレスが嵩じ心身疾患になったり、周囲の人への影響としては、いつ自分に被害が及ぶか不安になり、モチベーションの低下・事態に対応しない会社への不信感ゆえの離職に至るなど。また、会社への影響としては、企業名公表による信頼性ダウンや、債務不履行による損害賠償・使用者責任など法的責任が問われることもあり得ます。セクハラ・パワハラへの対応を誤ると、会社は計り知れない打撃となります。
そこで、今回の経営法曹会議との共催セミナーは、塚本晃大法律事務所の塚本弁護士を講師に迎え、実際に起きた事例をもとに、いくつかの裁判例を踏まえつつ，きちんとした対応について詳しく解説していただきます。ぜひご参加ください。
記

開催日　　平成３０年７月２０日（金）　午後２時００分から４時００分まで
会　場　　熊本市国際交流会館　４階第３会議室　　
熊本市中央区花畑町４－８（３５９－２０２０）
講　師　　塚本晃大法律事務所　　塚本　晃大弁護士
会　費　　無　料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
＊7月10日(火)までＦＡＸでお申し込みください。
切り取り線
熊本県経営者協会（ＦＡＸ　096-359-2806）宛て
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