熊経協発第３０号 
平成３０年１０月６日

経営者・人事労務総務実務担当者　各位
熊本県経営者協会

会長　秋岡　廣宣
経協・経営法曹会議セミナー
御社ならどう対応する？
～裁判例から見る問題社員対応の実務～

秋冷の候、ますますご健勝のことと存じます。
御社は、いじめや嫌がらせで同僚を鬱に追いやる社員・勤怠不良の社員・同じミスを繰り返す能力不足の社員・会社の期待には応えてくれないのに、権利ばかりを主張する社員などでお困りではありませんか？　　

人不足が深刻な現在、業務効率化等で生産性アップを目指していらっしゃると存じますが、このような問題社員の対応のために、真面目な社員の貴重な時間を取られてしまっては会社の損害は計り知れません。　　

時間も労力も費やす労働紛争に発展しないためにも、早期に適切な対応をすることが肝要です。

そこで、今回の経営法曹会議との共催セミナーは、森髙・吉見法律事務所の森髙弁護士を講師に迎え、実際に起きた事例をもとに、いくつかの裁判例を踏まえつつ、きちんとした対応について詳しく解説していただきます。ぜひご参加ください。
記

開催日　　平成３０年１１月８日（木）　午後２時００分から４時００分まで
会　場　　熊本市国際交流会館　４階第１会議室　　
熊本市中央区花畑町４－８（３５９－２０２０）
講　師　　森髙・吉見法律事務所　　森髙　啓喜弁護士
会　費　　無　料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上
＊11月1日(木)までＦＡＸでお申し込みください。
切り取り線
熊本県経営者協会（ＦＡＸ　096-359-2806）宛て

「裁判例から見る問題社員対応の実務」　　　　　　　　　　　　　　H30・11・8　熊本市国際交流会館
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